COMPARATIVA FUNCIONAL

TOTARA LEARN / MOODLE

GESTION DEL CATALOGO
Categorias y Subcategorias

Copia de seguridad y restauracion
Etiquetado

Cursos a medida, programas y certificaciones

Control de la visibilidad del catalogo por
audiencia

Iconos personalizados
Imagenes de curso por defecto y personalizadas
Registro de aprendizaje previo

Navegacion de aprendizaje destacada

GLOBALIZACION

Multiidioma

Personalizacién del idioma

Soporte de visualizacién de derecha a izquierda
Soporte de zonas horarias multiples

Formatos multiples de calendarios y fechas
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GESTION DE AUDIENCIAS . )

Establecer audiencias

Cohortes basadas en temas

Audiencias basadas en reglas dindmicas
Visibilidad del curso/certificacién/programa
Inscripcion al curso/programa/certificacion
Asignacién de plan de aprendizaje
Asignacion de objetivos

Generacion dindmica mediante asignaciones de
trabajo

APRENDIZAJE ADAPTATIVO r‘ J

Gestion de programas

Separadores condicionales entre grupos de
cursos

Seguimiento de actividades finalizadas
Restricciones de acceso a actividades

Acceso a actividades basado en audiencia o
idioma

Acceso a la actividad en funcién de la posicién u
organizacion

A S N N N NN AN

S

A S N N A

J-totaralcam

MOODLE3.6 || TOTARALEARN 12

GESTION DEL CURSO

)

Mdltiples formatos de curso

Criterios para completar la actividad
Editor para completar la actividad
Criterios para completar el curso
Registro histérico de cursos finalizados
Editor de curso finalizado

Creacién masiva de cursos

Papelera de reciclaje

Configuraciones de actualizaciéon masiva de
finalizaciones de actividad
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GAMIFICACION

L

Insignias (Open Badges)

Tabla de clasificacion de resultados
Restricciones de acceso a temas
Actividades condicionales

Etiquetas
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Libertad para aprender



APRENDIZAJE SOCIAL
Y COLABORATIVO

Chat en vivo

Foros

Evaluaciones entre iguales
Mensajeria

De Totara Connect a Totara social
Wikis

Grupos de cursos y agrupaciones

LOGROS Y EVALUACIONES

Insignias (Open Badges)

Emisién de insignia por curso finalizado

Emision de insignia por programa finalizado
Emision de insignia por pertenencia a audiencia
Emision de la insignia para completar la actividad
Certificados personalizados

Herramientas para desarrollar cuestionarios
Libro de calificaciones

Rubricas, marcadores y flujos de trabajo

Evaluaciones
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EVALUACION DE LA EFICACIA Y

MEDICION e

Feedback (evaluaciones)
Preguntas condicionales de feedback

Recordatorios de feedback
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Eleccion (votacion)

GESTION DEL DESEMPENO - &

Gestion de la evaluacién

AN

Feedback 360°

Objetivos personales y de la compafiia
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Escala personalizada de objetivos

GESTION DE EQUIPOS
Tablero del equipo
Manager(s) temporales

Gestion del desempefio
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Alertas, tareas y estadisticas de los equipos

MOODLE3.6 || TOTARALEARN 12
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INFORMES

Informes de administracién incorporados
Informes de cursos incorporados
Analiticas de abandono por parte del estudiante

Estadisticas de aprendizaje y desarrollo del
equipo

Generador de informes personalizado
Informes programados
Informes graficos

Restricciones al contenido segun organizaciony
posicién
Restriccién contenido basado en audiencias

Restricciones globales avanzadas de informes
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Agregado de columna de informe
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GESTION DE MATRICULACION
Auto matriculacién manual
Matriculaciéon basada en cohorte
Matriculacion basada en la audiencia
Matriculaciéon basada en competencias

Matriculacién basada en planes de aprendizaje
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Programa y asignacion de certificacion

Libertad para aprender
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GDPR = 4

Politicas del sitio

Versiones de politicas del sitio

Politicas del sitio en varios idiomas
Declaraciones de consentimiento configurables
Registros de consentimiento

Exportacién de datos
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Eliminacién de datos

JERARQUIAS * Y

Jerarquias de la organizacion
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Jerarquias de las posiciones
Jerarquias de competencias
Importar jerarquias de competencias

Exportar jerarquias de competencias
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Competencias vinculadas a cursos
Competencias vinculadas a actividades

Escalas personalizadas de adquisicién de
competencias
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Posiciones y organizaciones vinculadas a
competencias

Posiciones y organizaciones vinculadas a objetivos
de la compafifa

PERSONALIZACION DEL USUARIO & &%

Tareasy alertas

Area Personal

Panel (es) de control Mdltiples
Histoérico del aprendizaje
Formacién en curso / visién global
Bloque de Ultimos accesos a cursos

Visualizacién de progreso basado en la
finalizacién de actividad

Tours de usuario

NAVEGACION Y DISENO
Paneles de control basados en audiencias
Menus principales personalizados
Navegacion basada en la audiencia
Tema grafico responsive y personalizable
Menu de usuario personalizable
Iconos basados en fuentes
Bloque de enlaces destacados

Regiones de los bloques encabezado y de pie de
pagina

Flujo de trabajo optimizado para agregar
bloques

Menu de administracion configurable
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GESTION DEL ACCESO - O

Acceso a invitados

A

Autoregistro
Autoregistro con aprobacién

Politicas de contrasefia
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Derechos personalizados de acceso

PLANES DE APRENDIZA)E * Y
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Planes de aprendizaje

Planes de aprendizaje personalizados
Flujos de trabajo personalizados
Asignado por posicién / organizacion
Asignado por cohorte

Asignado por audiencia

Prioridades y fechas de vencimiento para los
elementos del plan de aprendizaje

Agregar competencias a los planes

Agregar cursos, programas y certificaciones a los
planes

Agregar objetivos de aprendizaje a los planes
Evidencias externas para competencias

Evidencias externas para cursos, programasy
certificaciones
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Libertad para aprender



GESTION DEL CUMPLIMIENTO -
Programas de formacién
Certificaciones

Gestion de recertificaciones

Recordatorios programados para alumnos y
managers
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GESTION DEL CONTENIDO e 4
Cumplimiento Standard SCORM

Soporte LTI v2

Soporte IMS

Creacién de contenido estatico

Cargar archivos, carpetasy links

Repositorio extermo de APIs

Glosario

Base de datos (bancos de conocimiento)

LKL KKKKA

Marketplace de contenidos

@ CONTACTANOS

cDeseas saber mds? Contdctanos en:
comercial@actuasolutions.com

GESTION DE LA CUENTA DEL
USUARIO r‘

&

Informacién del perfil

Campos personalizados del perfil
Asignaciones de trabajos multiples
Asignaciones del Manager

Asignacién de la posicion

Asignacién de la organizacién

Carga de usuarios

Herramienta de importacién de datos de RRHH

Importacién automatica de los datos RRHH
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Acciones masivas del usuario

GESTION DEL TALENTO Y

PLANIFICACION SUCESIONES

Asignacién automatica de competencias
por posicién / organizacién en los planes de
aprendizaje

Gestion de competencias

Fecha de adquisicion de competencias

Todas las comparaciones se basan en los estandares, sin personalizar de las versiones Moodle v3.6 y Totara learn v12
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APRENDIZAJE OFFLINE Y BLENDED "‘
Gestion de reservas de sesiones presenciales
Seguimiento de asistencia
Gestién de asistencia multiple
Lista de espera
Flujo de trabajo para declarar interés
Hojas de registro
Flujos de personalizacién de aprobacion
Gestion de recursos y aulas

Reservas del Manager

Mensajes y notificaciones personalizadas del
seminario
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Campos personalizados para los formularios y
elementos del seminario

AYUDA Y SOPORTE

-

Documentacién de ayuda online

<

Recursosy foros de comunidades
Totara Academy y Certificaciones

Seminarios Web (Product, Q&A and buenas
practicas)

Conferencias de usuarios
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Guias de buenas practicas y del sector

Libertad para aprender



